PREFEITURA MUNICIPAL

actme de tude!

Processo n? 5.800/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TERESOPOLIS, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE TERESOPOLIS, CNPJ 11.274.201.0001/01, TORNA
PUBLICO QUE REALIZARA CHAMAMENTO PUBLICO para fins de
CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO PRESTADORAS DE TRATAMENTO VOLTADO AS PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA AOS USUARIOS MUNICIPAIS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS - localizadas geograficamente no ambito do
municipio de Teresdpolis, conforme Artigo 78, Inciso | e Artigo 79, Inciso | da Lei Federal
14.133/2021, Decreto Municipal 6.103 de 15 de dezembro de 2023, Decreto Municipal
6.198/2024, Lei federal 123/06, Decreto Federal 8.538/2015, Portarias GM/MS n°s.
1.286/93 e 1034/2010 que dispdem sobre a participacdo complementar das instituicoes
privadas de assisténcia a saude no ambito do SUS do Ministério da Saude, Portaria de
Consolidagdo n° 1, de 28 de setembro de 2017 e demais legislagdes aplicaveis,
conforme descritos no Termo de Referéncia (ANEXO I).

A Comisséao Especial de Credenciamento de Prestadores de Servigos de Saude recebera
a documentacdo exigida neste Edital, exclusivamente, através do link
https://teresopolis.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5) utilizando o} assunto
“Chamamento Publico 01/2025 — Documentacao”, pelo periodo de 10 dias corridos, a
contar de 18 de junho de 2025 até 27 de junho de 2025.

O presente credenciamento tera validade de doze meses, contados da publicagdo do
edital. Os prestadores interessados que se apresentarem apds o periodo inicial
estabelecido acima, poderdo se credenciarem, e sendo habilitados, poderdo ser
contratados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude e da
disponibilidade orgamentaria.

1.DO OBJETO:

1.1. O presente chamamento tem como objeto o credenciamento de instituicbes
juridicas de direito publico ou privado prestadoras de tratamento voltado as
pessoas com transtorno do espectro autista, usando como referéncia os
procedimentos da tabela SIGTAP - Sistema de Gerenciamento da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS para atender aos usuarios da
rede Municipal de Saude de Teresépolis.
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2. DA DISPONIBLIZAGAO DO EDITAL:

21. O presente edital e seus anexos estardo disponiveis no
site: https://licitacao.teresopolis.rj.gov.br/licitacoes/.

2.2. Os interessados no CREDENCIAMENTO deverao entregar os documentos de
acordo com o edital, exclusivamente por meio eletrénico, via Protocolo Eletrénico
disponivel no sitio eletrénico do Municipio pelo link
https://teresopolis.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 utilizando o assunto
“Credenciamento — Prestacéo de servigos para tratamento voltado as pessoas
com transtorno do espectro autista aos usuarios municipais do sistema unico de
saude/sus

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO:
3.1. Poderao participar do presente credenciamento:

3.1.1. Pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto deste chamamento que
atenderem as condigbes exigidas para a prestagdo do servico e
comprovarem possuir 0s requisitos necessarios a habilitacdo
especificados no item 4 e demais condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.2. Nao poderao participar, direta ou indiretamente, deste credenciamento:

3.2.1. Pessoas juridicas que estejam cumprindo pena de suspenséo de licitar
e contratar com este Municipio ou qualquer de seus entes da
Administracdo Indireta ou tenham sido declaradas inidéneas pela
Administragcédo Publica;

3.2.2. Nao sera admitida a participagdo de pessoas juridicas suspensas
temporariamente por esta Administracdo Publica Municipal Direta ou
Indireta, nos termos doinc. lll do art. 156 da Lei Federal no 14.133/2021;

3.2.3. Empresas em regime de consoércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao.

3.2.4. Empresas que se encontrem sob faléncia, concordata, dissolugéo e
liquidacao.

3.2.5. Nao sera causa de impedimento do credenciamento a anotacdo de
distribuicdo de processo de recuperagao judicial ou pedido de
homologacéao extrajudicial, caso haja comprovagao de que o plano ja
tenha sido aprovado/homologado pelo juizo competente quando da

entrega da documentagao de habilitagao.
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3.2.6. Cujos sécios administradores e dirigentes ocupem cargo de chefia ou
funcdo de confianga no SUS, nos termos do artigo 26, § 4° da Lei n°
8.080/90.

3.2.7. Empresas que possuam em seu quadro de funcionarios servidor ou
dirigente da Secretaria Municipal de Saude, nos termos do art. 9°, §1°
e §2° da Lei n® 14.133/2021.

3.2.8. Nao sera permitida a participagdo de mais de uma empresa sob o
controle acionario de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

3.2.9. Nao sera permitida a subcontratacdo do objeto contratado, por ser um
processo de selecdo de fornecedores qualificados, e ndo uma licitagao

3.2.10. Empresas que n&o possuam as exigéncias contidas neste Edital.

4, REQUISITOS DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA:
4.1. Documentos relativos a Regularidade Juridica:

4.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no @ sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

4.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagédo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18
de marco de 2020.

4.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
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comprobatério de seus administradores;

4.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscrigao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz

4.2. Documentos relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

4.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

4.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

4.2.4. Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

4.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

42.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de
declaragao da Fazenda respectiva

4.3. Documentos relativos a Qualificagao Econémico-Financeira:
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4.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participagao na licitacao (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

4.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

4.3.3. Balancgo patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

Da Qualificagao Técnica:

4.4.1. Comprovacgao de registro da empresa com a Inscrigao vigente, junto ao
Conselho Regional de Classe ao qual pertenga seu responsavel técnico

4.4.2. Registro da empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude (CNES) atualizado.

4.4.3. Relacdo detalhada da equipe técnica especializada da proponente,
contendo nome completo.

4.4.4. Comprovagado de registro junto aos conselhos de fiscalizagao
profissional competente de todos os profissionais de saude que
executarao o servico contratado.

4.4.5. Alvara sanitario, fornecido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou
Municipal.

4.4.6. Alvara de licenga de localizagao atualizado.

Além da documentacdo dos itens 4.1, 4.2, 4.3 e 4.4, a empresa devera
encaminhar declaracéo conjunta (Anexo IlI).

DA PROPOSTA:
Proposta contendo os procedimentos que pretende executar, conforme modelo

ANEXO Il do presente Edital, em observancia ao disposto no ANEXO | — Termo
de Referéncia, devendo ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida
em lingua portuguesa, salvo quanto as expressodes técnicas de uso corrente, com
suas paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrées ou
entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal da empresa ou pelo
seu representante legal.
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5.2. E obrigatério que a interessada apresente proposta para todos os
procedimentos.

5.3. Tratando este credenciamento de valor pré-fixado por vaga, a proposta devera
conter o quantitativo maximo de vagas a serem atendidas pela instituicdo
proponente, estando claramente expostos na proposta.

6. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO:

6.1. Aanalise e o julgamento seréo efetuados pelos membros da Comisséo Especial
de Credenciamento, nos termos da Lei e deste Edital, em sesséo interna, no
prazo de até 15 (quinze) dias, contados a partir da entrega da documentacgao.

6.2. Serao credenciados todos os interessados que atenderem as exigéncias do
presente Edital, ficando a Administracdo autorizada a contrata-lo para prestacao
do servigo objeto deste credenciamento.

6.3. Cabera a comissao promover o acompanhamento quanto a validade dos
documentos apresentados pelo Credenciado, ficando este obrigado a apresentar
os documentos atualizados.

6.4. Podera ser solicitada pela Administracdo a documentagdo original para
verificacdo, quando houver duvidas em relagao a integridade do documento.

6.5. A comissao verificara a autenticidade dos documentos apresentados pela
empresa e podera realizar as diligéncias que julgar necessaria a analise.

6.6. A auséncia dos documentos ou sua apresentacdo em desacordo com o previsto
neste edital NAO impedira o credenciamento da empresa interessada, sendo
concedido o prazo de 10 dias uteis para eventual regularizagao, podendo ser
prorrogado, a critério da comissdo, enquanto o periodo de credenciamento
estiver aberto.

6.7. ApOs a concessao de prazo de regularizagao, a auséncia de documentos ou sua
apresentacdo em desacordo, o credenciamento sera negado a empresa
interessada, que nao fica impedido de apresentar novo pedido de
credenciamento dentro do prazo do Chamamento Publico.

7. VISTORIA:

7.1. Para o correto dimensionamento e a aprovagao da sua proposta, a credenciada
devera ofertar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servicos,

6



PREFEITURA MUNICIPAL

actme de tude!

Processo n? 5.800/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

acompanhada por servidor da Secretaria Municipal de Saude, designado para
esse fim, de segunda-feira a sexta-feira, conforme agendamento prévio junto as
instituicdes interessadas. da instituicdo a ser credenciada.

8. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E DISTRIBUIGAO DA DEMANDA:

8.1. Serdo considerados credenciados os interessados que atenderem as exigéncias
do presente edital e obtiverem declaragdo de habilitados da COMISSAO DE
AVALIACAO.

8.2. O valor total disponibilizado sera rateado, preferencialmente, em partes iguais
dentre todos os prestadores credenciados, podendo ser revisto a critério da
Administracdo, com o objetivo de facilitar o acesso aos Usuarios do SUS, desde
que devidamente justificado e documentado.

8.3. Somente serao estipuladas cotas com valores diversos entre os Credenciados,
se algum dos Prestadores nao dispuser de capacidade técnica instalada para

toda a parcela que lhe couber. O valor resultante sera dividido igualmente entre
os demais Prestadores.

8.4. A distribuicdo das cotas ficara registrada em Ata e sera dado o conhecimento
aos Prestadores.

8.5. Orateio sera adotado, devido aos seguintes motivos:

8.5.1. As divergéncias de capacidades instaladas entre os prestadores de
servigo credenciados.

8.5.2. A necessidade de organizacédo para a contratagao de profissionais
para o atendimento, dos prestadores credenciados.

9. DOS QUESTIONAMENTOS/ESCLARECIMENTOS:

9.1. Os interessados poderao solicitar esclarecimentos e pedido de impugnagao
acerca do objeto deste Chamamento Publico ou interpretagdo de qualquer de
seus dispositivos, exclusivamente por meio eletrénico, via Protocolo Eletrénico

disponivel no sitio eletrénico do municipio pelo link
https://teresopolis.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5) utilizando o assunto
pertinente ao tema: “Chamamento Publico N°  05/2024 -

Esclarecimento/Impugnacao”
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9.2. Cabera a Comissdao Especial de Credenciamento, auxiliado pelo setor
responsavel pela elaboragdo do material técnico, responder aos pedidos de
esclarecimentos ou impugnacgao no prazo de até 5 dias uteis da protocolizagao,
com encaminhamento de cépia da resposta no Diario Oficial Eletrénico e no
endereco eletrénico http://www.licitacao.teresopolis.rj.gov.br.

9.3. As retificagdes deste Chamamento Publico, por iniciativa oficial ou provocadas
por eventuais impugnagdes, apos o julgamento da Comissdo Especial de
Credenciamento, deverao ser publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio e no portal de licitagoes do Municipio
(www.licitacao.teresopolis.rj.gov.br).

10. DOS RECURSOS:

10.1. Das decisbes da Comissao Especial de Credenciamento, cabera recurso,
exclusivamente por meio eletrénico, via Protocolo Eletrénico disponivel no sitio
eletrbnico do municipio (www.teresépolis.rj.gov.br ou diretamente pelo link
https://teresopolis.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5) utilizando o assunto
pertinente ao tema (“Chamamento Publico N° 01/2025 - Recurso”) no prazo de
até cinco dias uteis apos a publicac&o do resultado do credenciamento no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio.

10.2. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento conforme Art. 168 da lei federal 14.133/2021 e Arts. 23 e 24
do Decreto Municipal 6.198/2024.

11. DA HOMOLOGAGAO:

11.1. Todas as interessadas que preencherem os requisitos deste Edital e forem
consideradas aptas serao contratadas como prestadoras SUS.

11.2. Sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e também no endereco eletrénico
www.teresopolis.ri.gov.br o resultado da homologagdo do credenciamento
devidamente ratificado pelo Secretario Municipal de Saude, contendo a relagao
das pessoas juridicas credenciadas.

11.3. A contratagdo decorrente deste credenciamento sera formalizada mediante
inexigibilidade, de acordo com Inciso | do Artigo 79 da Lei federal 14.133/2021,
apos a elaboracgédo do instrumento de Termo de Credenciamento (Anexo VI).
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11.4. A assinatura do Termo de Credenciamento devera ocorrer até o 5° dia util apés
a convocacgao regular do mesmo, e podera ser realizada de forma eletronica.

11.5. A assinatura do Termo de Credenciamento devera ocorrer até o 5° dia util apds
a convocagado regular do mesmo, sob pena de decadéncia do direito e
suspensao.

12. PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO DO SERVICO:

12.1. Os servigos serao prestados exclusivamente no estabelecimento do credenciado,
com pessoal e material préprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e
integral os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
decorrentes do servico, cujos dnus e obrigagdes, em nenhuma hipotese, poderao
ser transferidos ao municipio de Teresopolis.

12.2. O objeto desta contratacdo busca regularizar o atendimento aos pacientes
portadores de Transtorno do Espectro Autista (TEA), visando ofertar o melhor
apoio técnico especializado a estes pacientes e suas familias da forma menos
onerosa ao municipio de Teresoépolis.

12.3. O acesso aos servigos contratados sera 100% regulado pelo setor de regulagéo
da Secretaria Municipal de Saude de Teresépolis através de seus sistemas
informatizados. Para fins de comprovacao de encaminhamentos ou consultas,
aceite de pacientes, pagamento de procedimentos e quaisquer informagdes nao
explicitadas formalmente neste documento, serado utilizadas as ferramentas da
SMS.

12.4. Fica estabelecido que a comunicacao entre o prestador e a regulagcdo da SMS
podera ser feita por quaisquer meios previamente acordados entre ambos.

12.5. Os pacientes serdo acompanhados de forma continua por uma equipe
multidisciplinar, que realizara avaliagbes periddicas para monitorar 0 progresso e
ajustar o plano terapéutico conforme necessario. O objetivo é garantir uma
abordagem integrada e eficaz no tratamento do TEA, visando o bem-estar e a
qualidade de vida dos pacientes atendidos.

12.6. A instituicao a ser credenciada devera oferecer todos os atendimentos elencados
neste Termo de Referéncia e devera ser de forma individualizada para os
pacientes com disponibilidade de horarios.

12.7. Todos os servigcos serao adaptados e individualizados de acordo com as
necessidades especificas de cada paciente com TEA. Serdo levados em
consideragdo o grau de comprometimento, as habilidades e dificuldades
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cognitivas, sensoriais, motoras e comunicativas de cada individuo, garantindo um
atendimento personalizado e eficaz.

A instituicdo interessada no presente processo de credenciamento devera
apresentar documentagdo que comprove habilitagdo técnica especializada dos
profissionais que realizardo os atendimentos.

Tratando este credenciamento de valor pré-fixado por vaga, a proposta devera
conter o quantitativo maximo de vagas a serem atendidas pela instituigao
proponente, estando claramente expostos na proposta.

A alta do paciente, ato que determina o encerramento da prestagao de servigos,
podera ocorrer de acordo com os seguintes motivos: a pedido da familia (por
escrito), abandono, melhora clinica, alcance do objetivo tragado, conforme
avaliacdo da SMS.

A sessao de terapia devera obedecer os critérios estipulados pela equipe
responsavel da Secretaria Municipal, de Saude e o nimero de sessdes semanais
de cada area profissional deve estar no Plano Terapéutico Individual, devidamente
justificado. E importante destacar que o nimero minimo de atendimentos por
paciente € de 02 (duas) vezes por semana, podendo ser ajustado de acordo com
a suportabilidade de cada paciente.

Para fins de reabilitacdo intelectual, entende-se por equipe multiprofissional a
composi¢cdo da seguinte equipe minima: Médico psiquiatra ou neurologista,
Terapeuta Ocupacional, Psicélogo clinico e fonoaudidlogo, sendo que no minimo
um dos profissionais da equipe tenha formagao em métodos terapéuticos. Quando
necessario, deverao ser inseridos outros profissionais que integram o processo de
reabilitacao intelectual (fisioterapeuta, musicoterapeuta, equoterapia, etc.).

DA CELEBRAGAO DO CONTRATO:

O credenciamento ndo gera para as instituicées habilitadas direito a celebragéo
de contrato com a Administragcédo Publica.

Homologado o Credenciamento e havendo demanda e a disponibilidade
financeira, a Secretaria Municipal de Saude convocara a(s) credenciada(s) para
assinar o respectivo contrato (Anexo V).

Da vigéncia do contrato:
13.3.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de

sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo no limite de
até 10 (dez) anos, conforme Art.107 da Lei Federal 14.133/2021.

10



PREFEITURA MUNICIPAL

actme de tude!

Processo n? 5.800/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

13.3.2. Se houver interesse das partes na prorrogagdo do contrato, a
contratante vistoriara as instalagdes da contratada para verificar se
persistem as mesmas condi¢cdes técnicas basicas, verificadas por
ocasiao do cadastramento. A vistoria sera realizada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do término do contrato.

14. DAFISCALIZAGAO:

14.1. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato nomeado pela Secretaria Municipal de Saude ou pelos respectivos
substitutos, onde registrara todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas observadas.

14.2. Fiscal Técnico:

14.2.1.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

14.2.2.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com
a descricao do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados.

14.2.3.Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagbes para a correcdo da execugao do contrato,
determinando prazo para a corregao.

14.2.4.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogao de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

14.2.5.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

14.2.6.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual. (

14.3. Fiscal Administrativo:

14.3.1.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condigdes
11
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de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

14.3.2.Caso ocorra descumprimento das obriga¢gdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 23, V).

14.4. Além do disposto acima, a fiscalizag&o contratual obedecera a seguinte rotina:

14.4.1.A analise prévia e o ateste da prestagao dos servigos continuados devem
ser realizados concomitantemente pelos fiscais técnico e administrativo,
de acordo com suas competéncias individuais.

. A analise prévia dos documentos que integram a cobranga da prestagcao
dos servicos sera realizada pelo fiscal administrativo, mediante relatério
encaminhado ao fiscal técnico para ateste, que contenham o registro, a
analise e conclusio acerca das ocorréncias verificadas na execug¢ao do
contrato e demais documentos julgados necessarios.

14.5. Gestor do Contrato:

14.5.1.0 gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

14.5.2.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

14.5.3.0 gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, € anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

14.5.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
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cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

14.5.5.0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagdo de
sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,

14.5.6.0 gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes
sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagao
e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracio.

14.5.7.0 gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacédo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestado nos termos
do contrato.

15. CONDIGCOES ATUALIZAGAO DE PREGCOS:

15.1. Os precos serao atualizados de acordo com a Tabela SIGTAP - Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

16. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

16.1. Conforme item 17.1 do Termo de Referéncia (Anexo ).

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

17.1. Conforme item 17.2 do termo de Referéncia (Anexo )

18. DO DESCREDENCIAMENTO:
18.1. Sao motivos para descredenciamento:

18.1.1.0 descumprimento de qualquer das obrigagbes do termo
de credenciamento e as previstas nesse Edital e legislagao
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pertinente.
18.1.2. A cobranga de quaisquer servigos, direta ou indiretamente ao usuario.

18.1.3. Mudanga da capacidade operativa do estabelecimento de saude, sem
acordo prévio.

18.1.4. Paralisacdo da prestagdo do servigo, sem justa causa e prévia
comunicagao a Administracéo.

18.1.5. A nao informagado a fiscalizagdo de qualquer condi¢do, ainda que
temporaria, que possa interferir na prestagao dos servigos aos usuarios.

18.1.6.0 nado atendimento de determinagbes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, bem
assim como as dos superiores.

18.1.7.Em caso de reincidéncia de falhas de acima de 8 pontos, conforme
IMR, item 13 do Termo de Referéncia.

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Finalidade

Garantir a prestagao de servigos conforme especificagdes do contrato.

Meta a cumprir

Realizar os servigcos conforme especificagbes do contrato, mantendo a qualidade e
cumprindo todas as obrigagdes legais perante os funcionarios contratados.

Instrumentos de . . . .
o Planilha de controle dos servigos executados e das ocorréncias registradas.
medicao
Forma de Os fiscais de servigos e fiscais de contratos, formalmente designados, acompanhardao a
execugao dos servicos bem como a entrega de documentos e langardo os resultados na
acompanhamento ]
planilha de controle.
Periodicidade O controle da execugéo do servigo € constante, porém a pontuagao final € mensal.
Mecanismo de O numero de ocorréncias registradas no més, multiplicado pelos pontos correspondentes a
| . ~ I ) . .
caleulo cada ocorréncia, gerardo a pontuagao final para fins de enquadramento na faixa de ajuste
u

no pagamento.

Inicio da vigéncia

A Contratada tera 30 dias de caréncia para adequagéao, apds a Ordem de Inicio.
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Faixas de ajuste

Faixa 01: de 0,3 a 2,9 pontos - Notificacdo e pagamento total da fatura.
no pagamento

Faixa 02: de 3,0 a 3,9 pontos - Desconto de 1% do valor do servigo prestado.

Faixa 03: de 4,0 a 4,9 pontos - Desconto de 2% do valor do servigo prestado.

Faixa 04: de 5,0 a 5,9 pontos - Desconto de 4% do valor do servigo prestado.

Faixa 05: de 6,0 a 6,9 pontos - Desconto de 5% do valor do servigo prestado.

Faixa 06: de 7,0 a 7,9 pontos - Desconto de 7% do valor do servigo prestado.

Faixa 07: acima de 8,0 pontos - Desconto de 10% do valor do servigo prestado.

FATORES DE AVALIAGAO:

OCORRENCIA PONTOS

Registros operacionais

Reclamacéao formal da prestacao de servico, feita por servidor ou publico em geral, apds andlise do

. . . 0,1
Fiscal de Servigo, por ocorréncia.
Atraso na prestagcao de informagbes e esclarecimentos, solicitados pelo Fiscal de Servigo e/ou 03
Fiscal de Contrato, por ocorréncia. ’
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais, por 15

dia.

Manter funcionarios sem qualificacdo para executar os servigos contratados, apds solicitagdo de 0,1
substituicdo pela Fiscalizagao, por funcionario e por dia.

19. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E DA DOTAGAO:

19.1. As despesas referentes aos servigos realizados por forca dos contratos advindos
deste credenciamento correrdo a conta da seguinte dotacdo or¢camentaria,
podendo:

19.1.1. UNIDADE: 12 — Secretaria Municipal de Saude / Fundo Municipal De
15
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Saude
PROGRAMATICA FONTE DESCRIGAO
020212 10.301.0087.2118.0000 1.621 OUTROS
3.3.90.39.00 SERVICOS DE
TERCEIROS -
PESSOA
JURIDICA

20. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

20.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

|- dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitacédo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
X -comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.2. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sangoes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, sem
prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo Il-
B do Titulo XI do Cdédigo Penal:

| - adverténcia;
16
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Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
20.3. § 1° Na aplicagdo das sanc¢des serao considerados:
| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

20.4. Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) calculada sobre a parte ndo cumprida
do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias, quando se configurara a inexecugao
total ou parcial do ajuste, na dependéncia da gravidade do dano, tudo de acordo

com a decisdo da autoridade competente.

20.5. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucgao total do objeto. Em caso de inexecugdo parcial, a multa
compensatoéria, no mesmo percentual do subitem acima, sera aplicada de forma
proporcional a obrigacao inadimplida.

20.6. Multa de 0,01%, calculada sobre o valor da proposta apresentada no certame
pelo licitante, caso este ndo apresente amostras, quando solicitadas.

20.7. Multa de 10% (dez por cento) pela recusa injustificada em retirar a ordem de
compra/empenho ou recusa, também injustificada, em assinar o contrato ou
assinar a ata de registro de prec¢os. Impedimento de licitar e contratar com érgéos
e entidades da Unido com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até 5 (cinco) anos.

20.8. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

20.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas no art. 156 da Lei 14.133/21
realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no artigo 157
e 158 da referida lei e Art. 45 do Decreto Municipal 6.198/2024.
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21. DISPOSIGOES GERAIS:

21.1. Qualquerfalha ou omissao no presente edital, desde que n&o viole os dispositivos
legais e em observancia do interesse publico, podera ser deliberarado pela
comissao através despacho/ata devidamente fundamentado e anexado ao
procedimento para garantir a efetividade do credenciamento.

21.2. E facultado & comiss&o, em qualquer fase do credenciamento, a promocéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo.

21.3. A participagao neste processo de Credenciamento implica a aceitacao de todos
os termos deste Edital e da legislagéo aplicavel.

21.4. A interessada é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inveracidade das
informagdes nele contidas implicara na eliminagdo da interessada que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido credenciada e contratada, a rescisdo do
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

21.5. Os atos referentes a este processo de Credenciamento poderdo ser
comunicados as interessadas por qualquer meio de comunicagao que comprove
o recebimento ou, ainda, mediante a publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
salvo disposicao legal ou editalicia expressa em sentido contrario.

21.6. O foro do municipio de Teresopolis sera o unico competente para redimir e julgar
toda e qualquer duvida relativa ao presente procedimento, com exclusao de
qualquer outro.

21.7. Integram o presente edital todos os anexos abaixo listados:

Anexo |- Termo de referéncia;

Anexo IlI- Modelo de Proposta

Anexo llI- Declaragao conjunta;

Anexo IV- Modelo de carta credencial;

Anexo V- Declaracao de aceitacao dos precos praticados;
Anexo VI- Minuta do contrato;

Anexo VII- Termo de credenciamento.
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Fabio Romero Gallote de Albuquerque
Secretario Municipal de Saude

Mat. 4.70000-0
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

ENTIDADE: Fundo Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Saude

1. INTRODUGAO:

1.1.

Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento aos artigos 78 Inciso
| e 79 da Lei Federal 14.133/2021, Decreto Municipal 6.103 de 15 de
dezembro de 2023, Decreto Municipal 6.198 de 14 de junho de 2024, Portarias
GM/MS n°s. 1.286/93 e 1034/2010 que dispéem sobre a participagao
complementar das instituicbes privadas de assisténcia a saude no ambito do
SUS do Ministério da Saude, Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de
setembro de 2017 e demais legislagdes aplicaveis

2. OBJETO:

21.

CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO
OU PRIVADO PRESTADORAS DE TRATAMENTO VOLTADO AS PESSOAS
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA AOS USUARIOS
MUNICIPAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1.

A Constituicao Federal de 1988 afirma que a saude é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem tanto
a reducao do risco de doencga e de outros agravos, quanto ao acesso universal
e igualitario as agdes e servicos de saude para sua promogao, protecao e
recuperagao. As agbes e servicos obedecem aos principios de: (i)
universalidade de acesso aos servicos de saude em todos os niveis de
assisténcia; (ii) integralidade de assisténcia em todos os niveis de
complexidade do sistema e (iii) igualdade da assisténcia a saude, através da
conjugacao dos recursos financeiros, tecnoldgicos, materiais e humanos do
estado e dos municipios na prestagao de servigos de assisténcia a saude a
populagdo. Cabe & diregdo estadual do Sistema Unico de Saude (SUS) prestar
apoio técnico e financeiro aos municipios e executar supletivamente acoes e
servigos de saude.
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3.2. Considerando que a integralidade de assisténcia € entendida como o conjunto

articulado e continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais
e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do
SUS - Sistema Unico de Saude;
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3.3. Considerando que o SUS deve garantir a Preservagdo a igualdade da
assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

3.4. Considerando que o SUS preconiza a descentralizagao politico-administrativa,
com direcdo unica em cada esfera de governo, visando sempre na:
Descentralizacdo dos servigos, para os municipios; Regionalizagdo e
hierarquizacédo da rede de servigos de saude;

3.5. Considerando que o municipio de Teresopolis apresenta demanda crescente
por atendimentos especializados a pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), notadamente criangas e adolescentes e que 0s servigos
atualmente ofertados pela rede publica s&o insuficientes, gerando filas de
espera e lacunas no acompanhamento terapéutico adequado;

3.6. Considerando que é garantido pela Constituigdo Federal o direito a vida e a
saude e a obrigacdo da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal de
garantir o acesso universal e igualitario as acbes e servigos para sua
promog¢ao, protecdo e recuperagao, bem como, a protegdo integral e
preferencial a criangca e ao adolescente portador de deficiéncia no que diz
respeito ao acesso de acgdes e servigcos na area da saude, atendendo as
disposicdes da ECA, bem como da lei que garante prote¢cao ao portador de
Transtorno de Espectro Autista, a LEI N° 12.764/2012

3.7. O objeto da presente contratagao busca, primordialmente, ampliar os servigos
assistenciais, considerando, a alta demanda dos usuarios do SUS na cidade
de Teresdpolis, visando alternativas para garantir a realizagdo de atendimento
especializado voltado as pessoas com diagndstico de Transtorno do Espectro
Autista (TEA) em todos os seus niveis de suporte.

3.8. Os procedimentos deverdo ser realizados no ambito do municipio de
Teresopolis, na sede da Contratada.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

4.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.
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5. RECURSOS ORGAMENTARIOS:

5.1.As despesas referentes aos servigos realizados por forga dos contratos
advindos deste credenciamento correrdo a conta da seguinte dotagao
orgamentaria, podendo:

PROGRAMATICA FONTE DESCRIGAO

020212 10.301.0087.2118.0000 1.621 OUTROS

3.3.90.39.00 SERVIGOS DE
TERCEIROS -
PESSOA
JURIDICA

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

6.1. Sustentabilidade:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

Protecdo a seguranga e a saude dos trabalhadores dos servigos de
saude e daqueles que exercem atividades de promoc¢ao e assisténcia a
saude em geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR
32/ABNT.

Boas praticas para o processamento de produtos de saude (Resolugao
da Diretoria Colegiada RDC 15/2012 — Anvisa)

Destinagdo ambiental adequada dos residuos de saude (Resolugéo n.
358/2005 — CONAMA e Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC
222/2018 — ANVISA). (vide disposigdes detalhadas no item que trata
dos RESIDUOS- Servicos de satde deste Guia)

Utilizagao de produtos de acordo com as diretrizes da Anvisa e Inmetro,
se existentes.

O imdvel utilizado pela instituicdo credenciada deve apresentar alvara
sanitario bem como condi¢des de localizagdo, acesso, seguranga,
salubridade, saneamento, acessibilidade, iluminacao e higiene.

6.2. Indicagdo de marcas ou modelos:

6.2.1.

Nao se aplica ao objeto deste Termo de Referéncia.

6.3.Da exigéncia de amostra/prova de conceito:

6.3.1.

Nao se aplica ao objeto deste Termo de Referéncia.

6.4. Da exigéncia de carta de solidariedade:
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Nao se aplica ao objeto deste Termo de Referéncia.

6.5. Subcontratagao:

6.5.1.

N&o havera a possibilidade de subcontratagado do objeto da contratagao.

6.6. Requisitos Legais:

6.6.1.
6.6.2.
6.6.3.
6.6.4.
6.6.5.

Lei Federal 14.133/2021

Lei Federal n°® 12.764 de 27 de dezembro de 2012
Decreto Municipal 6.103 de 15 de dezembro de 2023
Decreto Municipal 6.198 de 11 de junho de 2024
Portarias GM/MS n.°. 1.286/93 e 1034/2010.

6.7. Vistoria:

6.7.1.

Para o correto dimensionamento e a aprovagao da sua proposta, a
credenciada devera ofertar vistoria nas instalagbes do local de
execugao dos servicos, acompanhada por servidor da Secretaria
Municipal de Saude, designado para esse fim, de segunda-feira a sexta-
feira, conforme agendamento prévio junto as instituicdes interessadas.
da instituicdo a ser credenciada.

7.EXIGENCIAS DE HABILITAGAO:

7.1.Habilitacao Juridica:

71.1.

71.2.

71.3.

7.1.4.

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢gdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificacdo da  autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
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funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e

arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18
de marcgo de 2020.

Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

7.2.Reqgularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

7.21.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.2.5.

7.2.6.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagcado de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

Prova de inscricado no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
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7.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de
declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei..

7.3.Qualificagao Econémico-Financeira:

7.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

7.4.Da Qualificagao Técnica:

7.4.1. Comprovagao de registro da empresa com a Inscrigdo vigente, junto ao
Conselho Regional de Classe ao qual pertenga seu responsavel
técnico.

7.4.2. Registro da empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude (CNES) atualizado.

7.4.3. Relagao detalhada da equipe técnica especializada da proponente,
contendo nome completo.

7.4.4. Comprovagdo de registro junto aos conselhos de fiscalizagédo
profissional competente de todos os profissionais de saude que
executarao o servico contratado.

7.4.5. Alvara sanitario, fornecido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou
Municipal.

7.4.6. Alvara de licenga de localizagao atualizado.

8. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE - CREDENCIAMENTO E DISTRIBUIGAO DA
DEMANDA:

8.1.Serdo considerados credenciados os interessados que atenderem as
exigéncias do presente edital e obtiverem declaragdo de habilitados da
COMISSAO DE AVALIACAO.

8.2.0 valor total disponibilizado sera rateado, preferencialmente, em partes iguais
dentre todos os prestadores credenciados, podendo ser revisto a critério da
Administragdo, com o objetivo de facilitar o acesso aos Usuarios do SUS, desde
que devidamente justificado e documentado.
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se algum dos Prestadores nao dispuser de capacidade técnica instalada para
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os demais Prestadores.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

8.4. A distribuicdo das cotas ficara registrada em Ata e sera dado o conhecimento
aos Prestadores.

8.5.0 rateio sera adotado, devido aos seguintes motivos:

8.5.1. As divergéncias de capacidades instaladas entre os prestadores de
servico credenciados.

8.5.2. A necessidade de organizagao para a contratagao de profissionais para
o atendimento, dos prestadores credenciados.

9. FORMA DE FORNECIMENTO:

9.1. O fornecimento sera de forma continuada de acordo com a demanda da
Secretaria Municipal de Saude.

10. PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO DO SERVICO:

10.1. Os servigos serdo prestados exclusivamente no estabelecimento do
credenciado, com pessoal e material préprios, sendo de sua
responsabilidade exclusiva e integral o0s encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do servigo, cujos
Onus e obrigacdes, em nenhuma hipotese, poderdo ser transferidos ao
municipio de Teresopolis.

10.2. O objeto desta contratacdo busca regularizar o atendimento aos pacientes
portadores de Transtorno do Espectro Autista (TEA), visando ofertar o
melhor apoio técnico especializado a estes pacientes e suas familias da
forma menos onerosa ao municipio de Teresdépolis.

10.3. O acesso aos servicos contratados sera 100% regulado pelo setor de
regulacao da Secretaria Municipal de Saude de Teresdpolis através de seus
sistemas informatizados. Para fins de comprovacao de encaminhamentos ou
consultas, aceite de pacientes, pagamento de procedimentos e quaisquer
informacgdes ndo explicitadas formalmente neste documento, serao utilizadas
as ferramentas da SMS.

10.4. Fica estabelecido que a comunicagao entre o prestador e a regulagao da
SMS podera ser feita por quaisquer meios previamente acordados entre
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ambos.

Os pacientes serdao acompanhados de forma continua por uma equipe
multidisciplinar, que realizara avaliagdes periddicas para monitorar o
progresso e ajustar o plano terapéutico conforme necessario. O objetivo é
garantir uma abordagem integrada e eficaz no tratamento do TEA, visando o
bem-estar e a qualidade de vida dos pacientes atendidos.

A instituicdo a ser credenciada devera oferecer todos os atendimentos
elencados neste Termo de Referéncia e devera ser de forma individualizada
para os pacientes com disponibilidade de horarios.

Todos os servigos serdo adaptados e individualizados de acordo com as
necessidades especificas de cada paciente com TEA. Serdo levados em
consideracdo o grau de comprometimento, as habilidades e dificuldades
cognitivas, sensoriais, motoras e comunicativas de cada individuo,
garantindo um atendimento personalizado e eficaz.

A instituicdo interessada no presente processo de credenciamento devera
apresentar documentacao que comprove habilitacdo técnica especializada
dos profissionais que realizardo os atendimentos.

Tratando este credenciamento de valor pré-fixado por vaga, a proposta
devera conter o quantitativo maximo de vagas a serem atendidas pela
instituicdo proponente, estando claramente expostos na proposta.

A alta do paciente, ato que determina o encerramento da prestagao de
servigos, podera ocorrer de acordo com os seguintes motivos: a pedido da
familia (por escrito), abandono, melhora clinica, alcance do objetivo tragado,
conforme avaliagdo da SMS.

A sessao de terapia devera obedecer os critérios estipulados pela equipe
responsavel da Secretaria Municipal, de Saude e o numero de sessdes
semanais de cada area profissional deve estar no Plano Terapéutico
Individual, devidamente justificado. E importante destacar que o numero
minimo de atendimentos por paciente € de 02 (duas) vezes por semana,
podendo ser ajustado de acordo com a suportabilidade de cada paciente.

Para fins de reabilitagédo intelectual, entende-se por equipe multiprofissional
a composigao da seguinte equipe minima: Médico psiquiatra ou neurologista,
Terapeuta Ocupacional, Psicélogo clinico e fonoaudidlogo, sendo que no
minimo um dos profissionais da equipe tenha formagdo em métodos
terapéuticos. Quando necessario, deverao ser inseridos outros profissionais
que integram o processo de reabilitagcdo intelectual (fisioterapeuta,
musicoterapeuta, equoterapia, etc.).
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11. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagado ou suspensao do contrato,
0 cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
o uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

A Credenciada designara formalmente um preposto da empresa, antes do
inicio da prestagdo do servigo, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagado a execucgao do servigo.

12. FISCALIZAGAO:

12.1.

12.2.

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato nomeado pela Secretaria Municipal de Saude ou pelos respectivos
substitutos, onde registrara todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas observadas.

Fiscal Técnico:

12.2.1.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgao do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

12.2.2.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato,
com a descri¢do do que for necessario para a regularizacéo das faltas
ou dos defeitos observados.

12.2.3.1dentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagcdes para a corregcao da execucao do contrato,
determinando prazo para a corregao.

12.2.4.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

12.2.5.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato
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nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato

imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovagao tempestiva ou a prorrogacgao contratual. (

12.3. Fiscal Administrativo:

12.3.1.

12.3.2.

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das
condi¢cbes de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugédo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

12.4. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera a seguinte
rotina:

12.4.1. A analise prévia e o ateste da prestagcdo dos servigos continuados

devem ser realizados concomitantemente pelos fiscais técnico e
administrativo, de acordo com suas competéncias individuais.

12.4.1.1. A analise prévia dos documentos que integram a cobranca
da prestacdo dos servicos sera realizada pelo fiscal
administrativo, mediante relatério encaminhado ao fiscal
técnico para ateste, que contenham o registro, a analise e
conclusdo acerca das ocorréncias verificadas na execugao
do contrato e demais documentos julgados necessarios.

12.5. Gestor do Contrato:

12.5.1.

12.5.2.

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragao.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao
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12.5.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigbes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

12.5.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagoes.

12.5.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacédo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagéao
de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lein®14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal,

12.5.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacoes
sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

12.5.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacado pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestao nos termos do contrato.

13. INSTRUMJENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR):

13.1. Trata-se de mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade
da prestagao do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

13.2.A Contratante utilizaréa o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
estabelecendo niveis de qualidade que serdo utilizados para afericdo de
resultados.

13.3. O descumprimento dos niveis estabelecidos incidira ajustes proporcionais na
efetivagdo do pagamento.

13.4. A avaliacao sera realizada pela equipe de fiscalizacao (fiscais de servigo e de
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Contrato).

13.5. A Contratante pode suspender, a qualquer tempo, a utilizagdo do IMR, em
caso de forca maior, mediante Oficio.

13.6.0 IMR sera aplicado conforme a tabela abaixo:

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Finalidade Garantir a prestacao de servigcos conforme especificagdes do contrato.

Meta a cumprir ) ) . ] .
cumprindo todas as obrigacdes legais perante os funcionarios contratados.

Realizar os servigcos conforme especificagbes do contrato, mantendo a qualidade e

Instrumentos de , . - .
Planilha de controle dos servigos executados e das ocorréncias registradas.

medicao
£ q Os fiscais de servigos e fiscais de contratos, formalmente designados, acompanhardo a
orma e N ) ~
execugao dos servicos bem como a entrega de documentos e langardo os resultados na
acompanhamento .
planilha de controle.
Periodicidade O controle da execugéo do servigo € constante, porém a pontuagao final € mensal.

Mecanismo de

calculo
no pagamento.

O numero de ocorréncias registradas no més, multiplicado pelos pontos correspondentes a
cada ocorréncia, gerardo a pontuagao final para fins de enquadramento na faixa de ajuste

Inicio da vigéncia A Contratada tera 30 dias de caréncia para adequagao, apds a Ordem de Inicio.

Faixas de ajuste

Faixa 01: de 0,3 a 2,9 pontos - Notificagdo e pagamento total da fatura.
no pagamento

Faixa 02: de 3,0 a 3,9 pontos - Desconto de 1% do valor do servigo prestado.

Faixa 03: de 4,0 a 4,9 pontos - Desconto de 2% do valor do servi¢o prestado.

Faixa 04: de 5,0 a 5,9 pontos - Desconto de 4% do valor do servigo prestado.

Faixa 05: de 6,0 a 6,9 pontos - Desconto de 5% do valor do servigo prestado.

Faixa 06: de 7,0 a 7,9 pontos - Desconto de 7% do valor do servigo prestado.

Faixa 07: acima de 8,0 pontos - Desconto de 10% do valor do servigo prestado.
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FATORES DE AVALIAGAO:

OCORRENCIA PONTOS

Registros operacionais

Reclamacao formal da prestacao de servico, feita por servidor ou publico em geral, apés analise do

0,1
Fiscal de Servigo, por ocorréncia.
Atraso na prestacdo de informagdes e esclarecimentos, solicitados pelo Fiscal de Servico e/ou 03
Fiscal de Contrato, por ocorréncia. ’
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais, por 15

dia.

Manter funcionarios sem qualificacdo para executar os servigos contratados, apos solicitagdo de 0,1
substituicao pela Fiscalizagao, por funcionario e por dia.

14. PRAZO:

14.1. Os contratos decorrentes da ata de registro de prego poderao ser prorrogados,
por igual periodo desde que comprovado o prego vantajoso, de acordo com o
artigo 84 da lei 14.133/21.

14.2. Justifica-se 0 enquadramento como servigos continuados porque 0s servigos
de tratamentos para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
apresentam demandas constantes.

15. CRITERIOS DE MEDI(.;AO E PAGAMENTO:
15.1. Recebimento:

15.1.1.0s servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5.(cinco)
dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

15.1.2.0 prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de
comunicacao de cobrancga oriunda do contratado com a comprovacao
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da prestacgao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.
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15.1.3.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater técnico.

15.1.4.0 fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

15.1.5.Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das
avaliacbes da execucado do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

15.1.6.Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

15.1.7.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucéo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacao n&o atestar a ultima e/ou
unica medigao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

15.1.8.A fiscalizacado nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigao de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

15.1.9.0s servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdbes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

15.1.10. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez)
dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao
mediante  termo  detalhado, obedecendo o0os seguintes
procedimentos:

15.1.10.1.Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada
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pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando

houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento.
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15.1.10.2.Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades
que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes.

15.1.10.3.Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo
dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas.

15.1.10.4.Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

15.1.10.5.Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para

a formalizagao dos procedimentos de liquidagao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacédo e
gestao.

15.1.11.No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da
execucgao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

15.1.12.Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a
solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao
do objeto ou no instrumento de cobranga.

15.1.13. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execug¢ao do contrato.

15.2. Condi¢coes de Pagamento:

15.2.1. A contratada devera formalizar o processo de pagamento no Protocolo
Geral do Municipio, devendo ser realizada a abertura de forma digital,
através do link:
https://teresopolis.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5,
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15.2.2.

15.2.3.

15.2.4.

15.2.5.

15.2.6.

15.2.7.

15.2.8.
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apresentando Originais do Empenho e Ordem de Compra, cépia do

Contrato ou instrumento equivalente, inclusive de eventuais aditivos,
documentagdo de Regularidade Fiscal com as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, Certificado de Regularidade de Situagao relativo
ao FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Nota Fiscal, e o
RANFS quando necessario. Devera ser realizado pagamento do
protocolo geral, quando for o caso.

Os pagamentos ocorrerdo 30 (trinta) dias apos o adimplemento das
obriga¢des devendo as faturas/notas fiscais serem apresentadas no
processo de pagamento acima mencionado, conforme disposi¢ao do
artigo 131 do decreto 6.103/2023;

Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer
documentagdo complementar por culpa da contratada, o prazo de 30
(trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da
data da respectiva reapresentacdo. Para efeito de remuneracéao, os
servigos contratados deverao utilizar como referéncia a Tabela de
Procedimentos SUS, consoante acrescido de incentivo, conforme
justificado no Estudo Técnico Preliminar.

Todos os contratados deverdo utilizar o Sistema SIA/SUS para
realizacao do fechamento de sua produgcdo mensal.

Os servigos prestados serao pagos de acordo com a produgao mensal
apresentada pela Clinica e aprovada apds processamento pelos
sistemas de faturamento do SUS. (Sistema de Informacdes
Ambulatoriais — SIA), o teto financeiro no periodo de 12 (doze) meses.

O valor sera repassado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente
a aprovacao do faturamento, apdés o Ministério da Saude creditar na
conta bancaria do Fundo Municipal de Saude os recursos financeiros
correspondentes ao Teto Financeiro de Alta e Média Complexidade —
MAC.

Faz-se mister ressaltar que em caso de revisdo dos valores previstos
na Tabela SIGTAP e/ou por acgdes de cofinanciamento, os valores
atualizados serao automaticamente repassados aos prestadores, sem
que haja a necessidade de celebragado de Termo Aditivo, tal reajuste
se dara por meio de apostilamento.

O relatério de produgcdo mensal e o arquivo gerado pelo sistema
SIA/SUS deverao ser protocolizados junto ao Departamento de
Controle, Avaliagao e Auditoria (DCAA) até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestacéo do servico.
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15.2.9. Juntamente com o relatério de produgdo mensal deverdo ser
entregues as requisi¢des dos procedimentos e formularios padrdes do
SUS para as conferéncias.
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15.2.10.Apds a realizagao da revisao e do processamento da produgéao, e
considerando as datas determinadas pelo Ministério da Saude a
Secretaria Municipal de Saude disponibilizara o relatério de critica
contendo os valores aprovados para pagamento ao prestador.

15.2.11.No caso de haver aplicagdo de glosa na produgao apresentada, o
prestador sera informado das inconformidades encontradas.

15.2.12.Ap6és o0 processamento do faturamento, havendo qualquer
inconformidade, esta sera descontada no valor final da producéo,
sendo permitida na competéncia seguinte, a reapresentagcdo dos
procedimentos com as devidas corregodes.

15.2.13. A partir da divulgagao do relatério de critica ao prestador, o mesmo
devera apresentar a Nota Fiscal a Secretaria Municipal de Saude
para o respectivo “aceite” e encaminhamento ao Fundo Municipal de
Saude para proceder ao pagamento.

15.2.14.Ficara definida a data limite para pagamento até o 25° (vigésimo
quinto) dia util apdés a emissdo da Nota Fiscal pelo prestador de
servigo.

16. CESSAO DE CREDITO:

16.1. N&o se aplica.

17. DAS OBRIGAGOES:
17.1. DA CONTRATADA:

17.1.1.Manter durante a vigéncia contratual, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no ato do credenciamento, devendo comunicar o
CONTRATANTE a superveniéncia de fatos impeditivos da manutencao
dessas condigdes.

17.1.2.Prestar o servigo de forma condizente ao objeto deste Termo de
Referéncia, promovendo por sua conta despesas com material de
consumo, insumos farmacéuticos, material de consumo, equipamentos
e pessoal decorrentes da prestacao do servico.
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17.1.3.Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia da contratacéao,

representa-lo na execugao do servigo.
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17.1.4.Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao solicitada pela
fiscalizacdo do CONTRATANTE.

17.1.5.Respeitar o prazo da execugao do servigo, bem como, cumprir todas as
demais exigéncias impostas neste Termo de Referéncia.

17.1.6.Submeter-se a fiscalizagdo e acatar prontamente as exigéncias e
observacgoes feitas pelos fiscais designados pela Secretaria Municipal
de Saude quando da execugao dos servigos sem qualquer 6nus para a
Administragcdo Publica Municipal.

17.1.7.Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou
a Terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo durante a execugéo do
servigo, respondendo por si e por seus sucessores.

17.1.8.Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei¢des, atendendo,
assim, as reclamacbes, exigéncias ou observacbes feitas pela
fiscalizagdo do CONTRATANTE.

17.1.9. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas que anteceder o prazo de execugao do servico,
os motivos que impossibilitem 0 seu cumprimento.

17.1.10.Em hipotese alguma a CONTRATADA podera subcontratar ou
transferir a outrem, no todo ou em parte, objeto da contratacao
definida neste Termo de Referéncia.

17.1.11.A CONTRATADA devera responsabilizar-se por encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucgao desses servigos. A inadimpléncia da CONTRATADA, com
referéncia a esses encargos, nado transfere a contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
deste Termo de Referéncia.

17.1.12.A CONTRATADA devera responsabilizar-se por qualquer dano ou
prejuizo que seus empregados acarretarem a contratante ou a
terceiros, quando da execucao dos servigos.

17.1.13. Garantir a gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga de
quaisquer valores a usuarios ou seus representantes,
responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca indevida feita
por seu empregado ou preposto.

17.1.14.Como exigéncia imprescindivel para a formalizagdo e a manutengao
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do contrato, a empresa proponente deve atender as seguintes

condigoes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

17.1.14.1.Estar cadastrada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude no municipio, no prazo de 30 dias; a contar da
assinatura do contrato;

17.1.14.2.Manter atualizadas as informac¢des no CNES, de acordo com
0 necessario para prestagao dos servigos contratados.

17.1.15.Respeitar o sigilo absoluto, ndo podendo divulgar cadastros e arquivos
referentes as Unidades Publicas, profissionais da rede Municipal de
Saude e usuarios do SUS aos quais tiver acesso.

17.1.16.Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela acdo ou omissao de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Unido ou a terceiros.

17.1.17.Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e
determinagdes em vigor.

17.1.18.Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Administracao.

17.1.19.Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as
orientagdes da Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas, quando for o caso.

17.1.20.Relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacédo dos servigos.

17.1.21.Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer
das prestagbes a que estd obrigada, exceto nas condigbes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

17.1.22.Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatéorio para o atendimento ao objeto da
licitagcao.
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17.1.23.Fazer cumprir as normas disciplinares e de segurancga, exigéncias das

leis trabalhistas, previdenciarias, sindicais e securitarias,
relativamente aos empregados envolvidos na execugao dos servigos,
inclusive as determinagdes emanadas da fiscalizagdo do Municipio,
fazendo prova de recolhimentos devidos.

17.1.24.Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
normatividade complementar exercido pelo Municipio sobre a
execugao do objeto deste Termo de Referéncia, a CONTRATADA
(credenciada) reconhece a prerrogativa de controle de auditoria, nos
termos da legislagdo vigente, pelos érgéos gestores do SUS.

17.1.25. A fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execucéo do contrato pelos
orgaos competentes do SUS nédo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA (credenciada), nos termos da legislagao refrente
as licitagcbes e contratos administrativos e demais legislagcbes
existentes.

17.1.26. Manter afixado em lugar visivel placa informando que a Contratada
atende pelo SUS.

17.1.27.Garantir a desinfecgdo, esterilizagcdo e anti-sepsia, em perfeitas
condi¢cbes com as normas técnicas vigentes, bem como assegurar o
uso adequado dos equipamentos relacionados ao objeto contratado,
segundo as normas vigentes.

17.1.28. .Permitir, a qualquer tempo, o acesso de técnicos da SMS as suas
instalagdes com a finalidade de acompanhar e finalizar a execugao do
contrato.

17.1.29. Garantir o cumprimento das recomendagdes da ANVISA e outros
orgaos regulamentadores.

17.1.30.A Contratada devera fazer comunicacado imediata a Contratante de
qualquer mudancga de responsavel técnico.

17.1.31. A instituicdo a ser contratada devera manter sempre atualizado o
prontuario dos pacientes e o arquivo médico e garantir informacoes
da evolugdo diaria dos pacientes aos familiares e a Secretaria
Municipal de Saude de Teresopolis, caso solicitado.

17.1.32. A instituicdo credenciada nao podera exigir das familias o pagamento
de qualquer taxa para participacéo em atividades diferenciadas, como
formaturas, passeios, comemoracdes, mostra cultural e afins
realizadas durante o periodo de atendimento.

17.1.33. A contratada devera conduzir os trabalhos com estrita observancia as
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normas da legislagao pertinente, cumprindo as determinag¢des dos

Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.
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17.1.34. As entidades credenciadas devem seguir os requisitos de ambiéncia,
numero de profissionais e produtividade (produgdo ambulatorial) de
acordo com o item 6 da NOTA TECNICA N° 14/2024-
CGSPD/DAET/SAES/MS.

17.1.35.0s atendimentos dos pacientes deverao ser realizados, durante a
semana ( segunda a sexta-feira).

17.1.36.A contratada devera manter cadastro dos profissionais atualizado,
sendo que todos os profissionais relacionados a contratada deverao
estar com seus registros profissionais em conformidade com as
exigéncias legais previstas para a profissdo que desempenham.

17.1.37.A contratada devera a tender os pacientes com dignidade e respeito
de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na
prestacéo de servicos.

17.1.38. A contratada devera encaminhar a SMS, através de e-mail, relatorio
trimestral de evolugdo individual do paciente, levando em
consideragao o Plano Terapéutico.

17.1.39. contratada devera estender orientacbes aos familiares quanto ao
método utilizado nas terapias com os profissionais para fortalecer o
desenvolvimento do individuo também no ambiente familiar.

17.1.40. Verificar a viabilidade da adog¢ao de critérios de sustentabilidade
(ambiental, econémica e social) como responsabilidade.

17.2. DA CONTRATANTE:

17.21. Pagar as empresas Credenciadas mensalmente, 0s recursos
determinados pela execucdo do objeto deste edital, estipulados no
neste Termo de Referéncia deste Edital, apds a apresentagdo mensal
de Nota Fiscal do Prestador e Relatério dos servigcos prestados pelos
Credenciados.

17.2.2. Exercer o controle e avaliacdo dos servigos prestados, autorizando os
procedimentos a serem realizados.

17.2.3. Prestar as informacdes necessarias, com clareza, aos Profissionais
Credenciados, para execug¢ao dos servicos.

17.2.4. Designar, mediante documento habil, servidor para supervisionar,
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fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugao dos servigos

de saude.
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17.2.5. Fazer o encaminhamento dos usuarios do SUS ao estabelecimento
do (a) prestador (a), através da rede do Servigo Municipal de Saude.

17.2.6. Providenciar a publicacdo do extrato do Contrato ou Convénio no
Diario Oficial do Municipio.

17.2.7. A Fiscalizagdo e acompanhamento dos contratos deste
Credenciamento ficara (do) a cargo de funcionario (s) da Secretaria
Municipal de Saude.

18. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:

18.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente
pelas seguintes infracdes:

I- dar causa a inexecucgéao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

coletivo;

[Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

VI - nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para

a contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua

proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da

licitagcdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame

ou prestar declaracéo falsa durante a licitagao ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto

de 2013.

18.2. O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as

sangdes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos
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termos do que prevé o Capitulo I1-B do Titulo XI do Cdédigo Penal.

| - adverténcia;

[l - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
V - a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

18.3. Multa moratdria de 0,5% (meio por cento) calculada sobre a parte n&o
cumprida do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias, quando se
configurara a inexecugéo total ou parcial do ajuste, na dependéncia da
gravidade do dano, tudo de acordo com a decisdo da autoridade
competente.

18.4.Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéo total do objeto. Em caso de inexecugao
parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem acima,
sera aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida.

18.5. Multa de 0,01%, calculada sobre o valor da proposta apresentada no
certame pelo licitante, caso este ndo apresente amostras, quando
solicitadas.

18.6.Multa de 10% (dez por cento) pela recusa injustificada em retirar a
ordem de compra/empenho ou recusa, também injustificada, em assinar
o contrato ou assinar a ata de registro de precgos. Impedimento de licitar
e contratar com o6rgédos e entidades da Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

18.7.A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancgdes.

18.8. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas no art. 156 da Lei
14.133/21 realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto no artigo 157 e 158 da referida lei e arts. 133 ao
141 do Decreto Municipal 6.103/2023.
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19. DA QUANTIDADE ESTIMADA E VALOR PAGO POR PROCEDIMENTO:

19.1. As quantidades estimadas dos procedimentos sao:

ITEM| CATSERV | UNI | QUANT. | QUANT. | DESCRICAO VALOR | VALOR VALOR
MES (12 UNITARIO| MENSAL TOTAL
MESES) "
MESES)
1 | 5568 |UNI| 800 | 9.600 |Fisioterapia 75,00 RS RS
60.000,00 720.000,00
2 5967 | UNI| 800 9.600 |Fonoaudiologia 75,00 R$ RS
60.000,00 | 720.000,00
3 12572 | UNI| 800 9.600 | Psicologia 75,00 RS RS
60.000,00 | 720.000,00

4 19968 | UNI'| 800 9.600 |Terapia ocupacional 75,00 | R$ RS
60.000,00 720.000,00
5 18899 | UNI| 800 | 9.600 |Psicomotricidade 75,00 RS =5
60.000,00 720.000,00
6 15490 | UNI| 800 9.600 |Psicopedagogia 75,00 R$ RS
60.000,00 | 720.000,00
7 15490 | UNI| 800 9.600 | Neuropsicopedagogia 75,00 R$ RS
60.000,00 720.000,00
8 19976 | UNI| 800 9.600 | Musicoterapia 75,00 R$ RS
60.000,00 | 720.000,00
9 30008 | UNI| 800 4.800 |Equoterapia RS 177.00 7S =
70.800,00 | 849.600,00

VALOR TOTAL ANUAL 6.609.600,00

19.2. Das Especificagdes:

19.2.1. Fisioterapia - Visa desenvolver a coordenag¢ao motora, o equilibrio, o
tdbnus muscular e o controle postural. Atua na promocao da autonomia
funcional, contribuindo para a aquisicdo de habilidades motoras
essenciais, melhoria da integragao sensorial e do planejamento motor.
Fisioterapia neuropediatrica e cardiorespiratéria. Conceito Bobath
(Neuroevolutivo) / Therasuit
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Fonoaudiologia - E fundamental para o desenvolvimento da

comunicagao verbal e ndo verbal em pessoas com TEA. Atua nas
dificuldades de linguagem, articulagcdo da fala, processamento
auditivo e habilidades pragmaticas de comunicagao social. Também
trata questbes relacionadas a alimentagcdo, como motricidade
orofacial e degluticdo. Linguagem oral e escrita

* Motricidade Orofacial
* Voz
+ Audiologia
* Disfagia
PROMPT
* Processamento Auditivo
» Comunicagao Aumentativa e Alternativa (CAA)
» Conceito Bobath

Psicologia - Trabalha aspectos emocionais, comportamentais e
sociais do individuo com TEA. As intervengbes visam o
desenvolvimento da autorregulagcdo emocional, reducdo de
comportamentos desafiadores, fortalecimento de habilidades sociais
e apoio a familia. Podem ser utilizadas abordagens como Analise do
Comportamento Aplicada (ABA) e Terapia Cognitivo-Comportamental
(TCC).

Psicologia Clinica

* Psicologia Escolar / Educacional

 Psicopedagogia Clinica

» Neuropsicologia

» Analise do Comportamento Aplicada (ABA)

* Terapia cognitivo comportamental (TCC)

* MODELO DENVER DE INTERVENCAO PRECOCE (ESDM)

Terapia Ocupacional - Promove a autonomia nas atividades da vida
diaria, desenvolvendo habilidades motoras finas, percepg¢ao sensorial,
planejamento motor e interacdo social. E essencial para facilitar a
inclusdo escolar e social, além de contribuir para a autorregulagao e
funcionalidade do paciente.

*Terapia Ocupacional Pediatrica

*Terapia Ocupacional em Saude Mental
*Reabilitagcdo Neurofuncional

Integracao Sensorial

*Recursos Terapéuticos (Arte, Jogos, Brincar)
*Adaptagao de Ambientes e Tecnologias Assistivas
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*Conceito Bobath

Psicomotricidade - Trabalha a integragao entre os aspectos motores,
emocionais e cognitivos. Em pessoas com TEA, auxilia no
desenvolvimento da atencio, da concentracéo, do controle motor e da
expressao corporal, favorecendo a organizagao interna e a interagao
com o meio.

*Psicomotricidade Relacional

*Psicomotricidade Educacional

*Psicomotricidade Terapéutica

*DIR/FLOORTIME

*MODELO DENVER DE INTERVENCAO PRECOCE (ESDM)
*Psicomotricidade com Enfoque Neurolégico

Psicopedagogia - Identifica e intervém nas dificuldades de
aprendizagem, levando em conta as particularidades do TEA.
Desenvolve estratégias que favorecem a aquisicdo de conteudos
escolares, a memoria, a atencao e a linguagem, respeitando o ritmo
de cada individuo.

*Psicopedagogia Clinica

*Psicopedagogia Institucional

*Analise do Comportamento Aplicada
*Psicopedagogia e Transtornos de Aprendizagem
*Psicopedagogia com Recursos Ludicos

Neuropsicopedagogia - Integra conhecimentos da neurociéncia,
psicologia e pedagogia para compreender o funcionamento cerebral
no processo de aprendizagem. Avalia e intervém sobre fungdes
cognitivas, dificuldades educacionais e comportamentais, propondo
acdes personalizadas que respeitam o perfil neurolégico da pessoa
com TEA.

*Neuropsicopedagogia Clinica

*Neuropsicopedagogia Institucional

*Neuropsicopedagogia com ABA

*Neuropsicopedagogia e Reabilitagdo Cognitiva

*Neuropsicopedagogia em Transtornos do
Neurodesenvolvimento

*Analise do comportamento Aplica (ABA)

Musicoterapia - Utiliza elementos musicais (ritmo, melodia, sons)
como recurso terapéutico para estimular habilidades cognitivas,
motoras, emocionais e sociais. Em pessoas com TEA, favorece a
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comunicagado, a expressao emocional, a interagdo social e a

organizacgao sensorial.

*Musicoterapia Infantil

*Musicoterapia para TEA / TDAH

*Musicoterapia em Reabilitagdo Motora
*Musicoterapia e Desenvolvimento da Linguagem

Equoterapia - E um método terapéutico e educacional que utiliza o
cavalo em uma abordagem interdisciplinar nas areas de saude,
educacado e equitagcdo. Para pessoas com TEA, a equoterapia
promove beneficios fisicos, cognitivos, emocionais e sociais. O
movimento tridimensional do cavalo estimula a coordenacdo motora,
o equilibrio, o tdnus muscular e a percepg¢ao corporal. Além disso, o
vinculo com o animal favorece a socializacdo, a comunicacéo e o
controle emocional. A atividade requer atengado, planejamento e
resposta a estimulos, contribuindo para o desenvolvimento global do
praticante. E realizada por uma equipe multiprofissional composta por
fisioterapeuta, psicélogo, terapeuta ocupacional, pedagogo, entre
outros, com formacéao especifica na area.

*Equoterapia para Transtornos Neurologicos
*Equoterapia Infantil

*Equoterapia para Reabilitagdo Motora
*Equoterapia para

*Psicomotricidade com Cavalos

*Equitacao Terapéutica

19.3.Do servigo:

19.3.1.

19.3.2.

19.3.3.

19.3.4.

19.3.5.

Prestar servigos em estabelecimentos préprios ou alugado, localizado
no Municipio de Teresdpolis.

A instituicdo devera oferecer todos os servigos elencados no item
19.1.

O atendimento sera de criangas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), na faixa etaria de 3 (trés) a 12 (doze) anos, conforme
Paragrafo unico do Artigo 1° da Lei Municipal 4.548/2025.

Possuir aparelhagem/equipamentos e equipe multidisciplinar proprios
para a realizagao dos tratamentos para pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA)

Estar a disposicdo do municipio de acordo com a demanda dos
servigos.
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O tratamento do Transtorno do Espectro Autista (TEA) envolve uma

abordagem multidisciplinar, que combina intervengbes médicas,
terapias comportamentais e educacionais. Nesse sentido, o
credenciamento de instituicdo especializada na prestacao de servigcos
de diagndstico e tratamento voltado as pessoas com TEA no
municipio de Teresépolis esta em conformidade com a legislagéo
federal, estadual e municipal que garante o acesso a servigos de
saude e educacgao para pessoas com deficiéncia, inclusive nos termos
da Lei Federal n® 13.146/2015.

Cada vaga contemplara o tratamento Multidisciplinar do paciente com
diagndstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA), seguindo o que
for estabelecido no Plano Terapéutico Individual baseado em
avaliagbes multiprofissionais das necessidades e capacidades
funcionais de cada pessoa, sendo que o tratamento podera ser
precedido do servico de diagnostico, nos casos de pacientes
encaminhados que ainda ndo possuam diagndstico por meédicos
especialistas do SUS.

Todos os servigos serao adaptados e individualizados de acordo com
as necessidades especificas de cada paciente com TEA. Serao
levados em consideragao o grau de comprometimento, as habilidades
e dificuldades cognitivas, sensoriais, motoras e comunicativas de cada
individuo, garantindo um atendimento personalizado e eficaz.

O numero de vagas sera disponibilizado de acordo com as
necessidades da secretaria. Os agendamentos serao realizados pela
Secretaria Municipal de Saude via sistema informatizado municipal a
ser disponibilizado, sem custos, para o credenciado. Sera o limite
maximo estipulado pela SMS.

19.3.10. A instituicdo devera apresentar o Plano Terapéutico, de acordo:

19.3.10.1. Profissionais:

A instituicdo devera ter apresentar, no minimo:

02 (dois) fisioterapeutas — sendo que um para a Equoterapia

01 (um) fonoaudidélogos

03 (trés) psicologos

01 (um) terapeuta ocupacional

03 (trés) psicopedagogos
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e 01 (um) Musicoterapeuta
19.3.10.2. O atendimento devera ser individual e das 08:00 as 18:30.
19.3.10.3. Capacidade de 150 atendimentos diarios.
19.3.10.4. Carga Horaria e frequéncia:
e Frequéncia minima semanal: (2 a 5 sessdes/semana por paciente).
e Duracio das sessdes: 30 a 60 minutos.
e Duragao do tratamento: continuo com reavaliagdo a cada 6 meses
19.3.10.5. Infraestrutura

e Ambientes terapéuticos equipados (salas individuais,
brinquedoteca, materiais estruturados).

e Acessibilidade.

e Espaco externo adequado e seguro para realizacdo de
equoterapia, com:

Pista de montaria apropriada;
Cavalos treinados para atividades terapéuticas;
Equipamentos de seguranca (capacetes, selas adaptadas);
e Registros informatizados dos atendimentos.
19.3.10.6. Monitoramento e Avaliacao
e Relatérios mensais de frequéncia e evolugao.

e Indicadores de resultado  (desenvolvimento  funcional,
comunicacgdo, autonomia).

19.3.10.7. Responsabilidades da Instituicdo
e Garantir qualidade técnica dos atendimentos.
e Manter prontuarios atualizados.
e Zelar pela ética, sigilo e seguranga dos pacientes.
e Cumprir metas estabelecidas com o contratante.

19.4. A instituicao devera apresentar seu Plano Operacional Institucional.
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20. GARANTIA DA CONTRATAGAO:

20.1.Nao havera garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021 por ser o contrato de livre demanda.

21. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:

21.1.0 custo estimado total da contratagcdo por 12 (doze) meses é de R$
6.609.600,00 (seis milhdes, seiscentos e nove mil e seiscentos reais), apostos
na tabela (item 19.1.).

21.2.0 servigo objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

21.3.0 objeto desta contratagdo nédo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

21.4.0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relacao a vigéncia da contratacao.

22. DISPOSIGOES GERAIS:

22.1. Ainteressada é responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inveracidade das
informagdes nele contidas implicara na eliminagao da interessada que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido credenciada e contratada, a rescisao do
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

22.2.0s atos referentes a este processo de Credenciamento poderao ser
comunicados as interessadas por qualquer meio de comunicagao que
comprove o recebimento ou, ainda, mediante a publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, salvo disposicéo legal ou editalicia expressa em sentido contrario.

22.3.0 foro do municipio de Teresoépolis sera o unico competente para redimir e
julgar toda e qualquer duvida relativa ao presente procedimento, com exclusao
de qualquer outro.

Fabio Romero Gallote de Albuquerque
Secretario Municipal de Saude
Mat. 4.70000-0
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA
Chamada Publica n° 01 / 2025
Processo Administrativo n° 5.800/2025.
(NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ/MF sob o n° , Situada a rua
, heste ato representado por (NOME DO
SOCI0), inscrito no CPF sob o n° , vimos pelo presente, manifestar o

interesse ne execugao do(s) procedimento(s) descritos a seguir:

ITEM CODIGO DESCRIGAO UNID. QUANT PARA VALOR VALOR
12 MESES UNITARIO TOTAL
SIGTAP/SUS TABELASIGTAP | TABELA
SIGTAP
SUS PARA
12 MESES
.................................. ) eeerreeenn. densde 20

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Nome Carteira de Identidade
Cargo

Carimbo da Empresa
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ANEXO il

MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA SOBRE: PRAZO DE FORNECIMENTO,
TRABALHO DE MENORES, ART. 88 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, FUNCIONARIO
INELEGIVEL, TRABALHO FORGADO, RESERVA DE CARGOS E ADEQUAGAO DA

PROPOSTA ECONOMICA

Pelo presente instrumento, a empresa ,
portadora do CNPJ XX. XXX XXX/XXXX-XX com sede na
, através de seu representante legal infra-assinado,

(NOME) , hacionalidade , estado civil

, profissédo , portador da cédula de Identidade n°® XXXXXXXXXX,
expedida pela XXXXX/XX, inscrito no C.P.F. sob 0 n°® XXX XXX.XXX-XX, residente e
domiciliado a , e-mail

, outorgando-lhe plenos poderes para representa-la na
no Chamamento Publico n°® 01/2025 do processo administrativo 5.800/2025, declara a quem
possa interessar, sob as penas da lei:

1- que, caso seja contratada, cumprira o prazo de fornecimento de no maximo 05 (cinco) dias
uteis para o o inicio do fornecimento do servigo, conforme item 10.1 do Termo de Referéncia
(Anexo I), sob as penas do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2- que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € menores de 16 (dezesseis) anos, em
qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos
do inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal, e inciso VI do artigo 68 da Lei n°
14.133/2021.

3- para os fins do disposto no artigo 88 da Lei Organica Municipal, que ndo possui no seu
quadro de funcionarios: dirigentes, vereadores, ocupantes de cargos comissionados e
servidores municipais, bem como pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou
parentesco, afim ou consanguineo até o segundo grau ou por adogao ou que tenham sido
nos ultimos 180 dias anteriores a data do ato convocatorio.

4- para os fins do disposto no Art. 73-B, | e Il da Lei Orgéanica do Municipio de Teresépolis,
os trabalhadores que prestardo servico ao Municipio ndo foram declarados inelegiveis em
resultado de decisao transitada em julgado ou proferida por 6rgao colegiado relativa nas
seguintes situacodes:

| — representacéo contra sua pessoa julgada procedente pela Justica Eleitoral em processo
de abuso do poder econdmico ou politico;
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Il — condenacéo por crimes contra a economia popular, a fé publica, a administracédo publica
ou o patriménio publico.

5- para os fins do disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao
Federal, de 05 de outubro de 1988, que n&o possuo em minha cadeia produtiva empregados
executando trabalho degradante ou forgado;

6- que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social previstas em lei e em outras normas especificas;

7- que sua proposta econdémica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §1° do Art. 63 da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

(local e data)

(nome completo, C.P.F., cargo ou fungdo e assinatura do representante legal)
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ANEXO IV
MODELO DE CARTA CREDENCIAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO

Chamamento Publico n.° 01/2025

Por meio deste instrumento, fica credenciado (a) o(a) Sr(a)

, portador(a) da cédula de identidade n.° , devidamente
inscrito(a) no CPF/MF sob o n.°

, telefone: , endereco eletrénico
que exerce a fungao de , para representar a (nome da
pessoa juridica de direito privado), situada na , inscrita no CNPJ sob o n°
, telefone: , endereco eletrénico , no

Chamamento Publico em epigrafe, podendo assinar atas, declaragdes e propostas,
receber comunicagdes, tomar ciéncia de decisdes, apresentar impugnagdes e recursos,
desistirde recursos, deliberar sobre todos os assuntos, e, por fim, praticar todo e qualquer
ato necessario a participagao da Participante/Proponente no processo de Chamamento.

Teresopolis, de de 2025

Nome e Assinatura do representante legal.

Carimbo com CNPJ da Proponente.
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ANEXO V
DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS PREGOS PRATICADOS
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO
Chamamento Publico n.° 01/2025

A (nome da pessoa juridica de direito privado participante), devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° e no CNES sob o n.° , com sede na

, por seu representante legal abaixo assinado, em
cumprimento ao estabelecido no Edital de Chamamento Publico n.° 01/2025, DECLARA,
sob as penas da Lei, que aceita os precos estabelecidos nas tabelas do Item 4, do Termo
de Referéncia, para pagamento dos procedimentos contratados, estando também ciente
de que os reajustes aplicados aos referidos procedimentos obedecerao as determinagdes
do Ministério da Saude.

Teresopolis de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal.

Carimbo com CNPJ da Proponente.
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ANEXO VI MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO PARA REALIZAGAO DE SERVIGCOS, ACOES E ATIVIDADES
DE SAUDE QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO DA SAUDE, A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE TERESOPOLIS, ORGAO GESTOR DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE — SUS E...coovooeeeeeeeeee e CNES

O Ministério da Saude, o Municipio de Teresopolis, através do Fundo Municipal deSaude
de Teresopolis, inscrito no CNPJ sob o n°. 11.274.201/0001- 01, no uso das atribuicbes
que |he sao conferidas, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Saude e

Gestor do SUS Municipal, , com domicilio especial na Rua Julio
Rosa 366, Tijuca, Teresoépolis, RJ, inscrito no CPF sob 0 n°® XXXXXXXXXXXXXX,
doravante denominado CONTRATANTE, ea

) do municipio de

Teresopolis, Estado do Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ sob 0 N® XXXXXXXXXXXXX/XXXXX,
neste ato representado por seu Representante , inscrito  no
CPF sob 0 n® xxxxxxxxxxx, com domicilio na , ho municipio de
Teresopolis, Estado do Rio de Janeiro, doravante denominado CONTRATADO, resolvem
celebrar o presente Contrato, tendo em vista o disposto na Constituicdo Federal, em
especial os seus artigos 196 e seguintes; na forma prevista na Lei n° 14.133/2021, de 21-
06-93, republicada em 06-07-94, na Lei n® 8.142, de 28-12-90 e Lei n° 8.080, de19-09-90,
Portaria 2.567 de 25.11.2016 do Ministério da Saude - MS, demais normas e legislagcao
especifica, firmam o presente contrato de prestacdo de servicos ambulatoriais que se
regera pelas clausulas seguintes:

Descricdo do Estabelecimento de Saude segundo dados do Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude — CNES.

Nome:CNES:CNPJ:

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:
Logradouro:

Tipo de Bairro:CEP:
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Municipio: UF:
Estabelecimento:

Servigos e Classificagdo Codigo Servigo Classificagao

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Execugdo de servicos de ressonancia, mamografia, ultrassonografia, doppler,
ecocardiograma, colonoscopia, endoscopia e biopsias guiadas por usg a serem
prestadospelo CONTRATADO ao CONTRATANTE, de acordo com os limites fisicos e
financeiros estabelecidos no presente instrumento e vinculado ao Termo de Referéncia-
Anexo | do edital de Chamamento Publico n°® 01/2025, observando se os principios e
diretrizes do SistemaUnico de Saude — SUS, submetendo-se as normas do Ministério da
Saude e das Secretarias de Saude do Estado do Rio de Janeiro e do Municipio de
Teresopolis.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS

Os servicos referidos na Clausula Primeira e discriminados na Clausula Quinta serao
executados pelo CONTRATADO na sede de sua Clinica ou espago fornecido pela
Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° - Os servigos ora contratados estao referidos aos usuarios atendidos pela rede publica
municipal, e serao ofertados com base nas indicagdes técnicas do planejamento da Saude,
mediante compatibilizacdo das necessidades da demanda e da disponibilidade de recursos
financeiros;

§ 2° - Os servigos serao prestados pelo CONTRATADO nos termos desta Clausula, aos
individuos que forem autorizados e agendados pela Central de Regulagdo através
Secretaria Municipal de Saude de Teresopolis, respeitados os limitesfisicos e financeiros
previstos no presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGCOESI — DO CONTRATANTE:

a. Acompanhar, controlar, regular e fiscalizar a execugcdo das agbes e servigos
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contratados;

b. Efetuar a transferéncia de recursos na forma estabelecida neste instrumento;

c. Os servigos serao autorizados através de formulario proprio da Secretaria Municipalde
Saude de Teresépolis — Ministério da Saude — Sistema Unico de Saude — SUS;

d. Cabera a Secretaria Municipal de Saude de Teresépolis proceder a auditoria técnica

e administrativa dos referidos procedimentos, que estardo sujeitos a glosas no
processamento da produgao no Sistema de Faturamento — SIA (Sistema de Informacdes
ambulatoriais); no caso da requisigdo de exames/procedimentos complementares nao
estejam autorizados pela Secretaria Municipal de Saude e/ou demais Unidades informadas
oficialmente a Clinica; se as requisicdes néo estejam devidamente assinadas pelo paciente
apos a realizacdo do procedimento; se os procedimentos realizados ndo estejam
compativeis com a socredenciamento/requisicdo médica;

e. O encaminhamento para a realizagdo do procedimento sera de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude de Teresopolis, que devera também regular a demanda
encaminhada de acordo com a quantidade fisica e financeira contratada;

f. Cumprir as regras de alimentacéo e processamento dos Sistemas de Informagao e
producao disponibilizados pelo Ministério da Saude — SUS

Il - DO CONTRATADO

a. Realizar o procedimento, cedendo instalacdes fisicas adequadas ou em espaco
fornecido pela Secretaria Municipal de Saude, com disponibilidade dos materiais,
equipamentos e recursos humanos;

b. Os agendamentos dos exames e procedimentos serdo realizados pela Secretaria
Municipal de Saude através da Central de Regulacdo, O CONTRATADO devera
disponibilizar todo més, os dias/horarios disponivel para agendamento no més
subsequente, lembrando que esses deverdo estar em consondncia com a meta
quantitativa estipulada neste Edital e deverdo ser integralmente cumpridas caso haja
demanda porparte da Central de Regulagao.

c. Afixar aviso, em local visivel, de sua condi¢ao de prestador de servigos integrante do
SUS, e da gratuidade dos servigos prestados nesta condig¢ao;

d. Disponibilizar o resultado dos procedimentos e exames (devidamente carimbado e
assinado pelo responsavel);

e. Apresentar mensalmente a producéo por meio dos sistemas disponibilizados pelo SUS
juntamente com as requisicbes de exame, devidamente autorizados sendo as mesmas
passiveis de glosas pelo Setor de Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Clausula Terceira, item “|-d”;
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f. Abster-se de cobrar qualquer valor, sob qualquer titulo, da populagao assistida pelo

presente contrato, quando da apresentagao de requisicbes de exames/procedimentos do
Sistema Unico de Saude — SUS, Observando a obrigatoriedade da autorizacdo pela
Secretaria de Saude e/ou demais Unidades;

g. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES,
informando ao Gestor Municipal qualquer alteragao ocorrida;

h. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude a ocorréncia de
equipamentos com defeito técnicos que necessitem intervalos de uso para a manutencéao
ou substituicdo, ou na auséncia temporaria e justificadas de profissionais para a prestacéo
do servigo ora contratado, com o objetivo das partes obterem uma solugéo visando a n&o
interrupcao da assisténcia;

i. Responsabilizar-se por cobranca indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razao da execugao do instrumentocontratual;

j- Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo sempre a qualidade na prestacéo de servigos e garantindo a integridade fisica
e a proibicdo de exposicdo do paciente em consonancia com a Politica Nacional de
Humanizacao do SUS.

I. Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos causados ao paciente, aos 6rgaos do
SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrente de agdo ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou
prepostos;

m. Submeter-se as normas emanadas pelo Sistema Unico de Salde, em conformidade
com o art.26 §2° da Lei 8.080/90;

n. Obrigar-se a apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividade que
demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O valor anual estimado para a execugdao do presente Contrato conforme quadro
abaixo:

VALOR TOTAL (12 MESES): R$ 6.048.000,00 (SEIS MILHOES QUARENTA E OITO MIL
REAIS)

§ 1° - Os servigos prestados serdo pagos de acordo com a produgdo mensal apresentada

pela Clinica e aprovada apds processamento pelos sistemas de faturamento do SUS.

(Sistema de Informagdes Ambulatoriais — SIA), sendo repassado até o 5° (quinto) dia util
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do més subsequente a prestacao de servigos, apos o Ministério da Saude creditar na conta

bancaria do Fundo Municipal de Saude os recursos financeiros correspondentes ao Teto
Financeiro de Alta e Média Complexidade — MAC.

§ 2° - Para efeito de remuneragéo, os servigos contratados deverao utilizar como referéncia
a Tabela de Procedimentos SUS.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

5.1. As despesas referentes aos servigos realizados por forca deste contrato correraoa
conta da seguinte dotagao orgcamentaria:

UNIDADE: 12 — Secretaria Municipal de Saude / Fundo Municipal De Saude —Projeto de
Atividade 0201210302008921363390390000 — Fonte 360 - Dotacao: 285

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

6.1. O presente Contrato podera ser rescindido total ou parcialmente pelaSECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE quando ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou
condigdes, em especial:

a. pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios
definidos pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

b. pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, a
avaliagdo e a auditoria pelos 6rgéos competentes da SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE ou do Ministério da Saude;
c. pela nao entrega dos relatérios mensais;
d. pela ndo observancia dos procedimentos referentes ao Sistema de Informacgdes em

Saude;

e. constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagbes ou

auditorias;

§ 1°: A andlise das clausulas ou condigdes ndo atendidas sera efetivada com base em

relatério expedido.

§ 2°: O Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se sobre a rescisao deste
Contrato, devendo avaliar os prejuizos que esse fato podera acarretar para a populagao.
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§ 3°: A rescisao do Contrato devera observar os principios da ampla e prévia defesa edo
contraditorio.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1. O CONTRATADO ficara sujeito, em caso de inadimplemento de suas obrigac¢des
contratuais, as penalidades previstas na Lei Federal n ° 14.133/2021, nos seus Artigos
155 e seguintes, no que couber, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
assegurado o contraditério e a prévia e ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias
contados da notificacdo pessoal da contratante.

7.2. A imposicédo das penalidades é de competéncia exclusiva do CONTRATANTE. No
caso de aplicacao de multa, esta nao tera carater compensatério. O seu pagamento nao
exime responsabilidade da contratada por eventuais perdas e danos apurados.

7.3. O prazo da suspensao ou da declaracao de inidoneidade sera fixado de acordo com
a natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA

8.1. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente Contrato, com comunicagao
do fato, por escrito, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser
respeitado o andamento de atividades que nao puderem ser interrompidas neste prazo ou
que possam causar prejuizo a saude da populagao, quando entédo sera respeitado o prazo
de 180 (cento e oitenta) dias para o encerramento deste Contrato.

Paragrafo Unico - Ressalvada a possibilidade de denuncia imediata ou em menor prazo,
quando constatar, através de decisao devidamente fundamentada, a auséncia de prejuizo
a populacao e a persecucgao do objeto do Contrato.

CLAUSULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

9.1. Fica definido que as questdes que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelos
participes serao encaminhadas ao Conselho Municipal de Saude. Em casos excepcionais
podera haver encaminhamento ao Poder Publico Judiciario, para intermediar os casos
OMIssos.
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CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICAGCAO

10.1. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE providenciara a publicacdo do extrato do
presente Contrato no Diario oficial, em conformidade com o disposto no paragrafo unico
do artigo 91 da Lei n°® 14.133/2021 e na forma da legislagao estadual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

11.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 10 (dez) anos.

11.2. Se houver interesse das partes na prorrogagéo do contrato, a contratantevistoriara
as instalagdes da contratada para verificar se persistem as mesmas condigcdes técnicas
basicas, verificadas por ocasido do cadastramento. A vistoria sera realizada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Teresopolis, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir
questao sobre a execucdo do presente Contrato e seus Aditivos que ndo puderem ser
resolvidos de comum acordo pelos participes, nem pela Comissao Especial de
Credenciamento, e Conselho Municipal e Estadual de Saude.

E, por estarem, assim justos e acordados, os participes firmam o presente instrumentoem

06 (seis) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.

Teresopolis, xx de xxxxxxxxx de 2025.

Dra. Clarissa Rippel Bolson Guitaecretaria Municipal de Saude Mat.: 4.19950-6

CONTRATADA
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ANEXO VI
TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, o Fundo Municipal de Saude, pessoa juridica de direito publico,
estabelecido na Rua Julio Rosa, 366, Tijuca, Teresépolis, Estado do Rio de Janeiro, CNPJ
11.274.201/0001-01 por meio da Comissao Especial de Credenciamento , considera a

EIMPIESA.....veieeeeeieeeee ettt e eete et eeeeere e e reeeanas , pessoa juridica, de direito privado, com
sedenaRua , no Municipio de Teresopolis, inscrito no CNPJ n°........cccoooveevieniinnnnne. ,
representado por seu(a) .............. y S (8) e , brasileiro(a),
residente e domiciliado(a) na C|dade de ... -, inscrito no CPF n°.......ccccevveinnn.

APTA e CREDENCIADA por atender as clausulas e condi¢cdes adiante estabelemdas
decorrentes do Edital de Chamamento Publico n® 01/2025 e seus anexos, do Processo
Administrativo n° 5.800/2025 para o CREDENCIAMENTO E CONTRATAGCAO DE
INSTITUIGOES JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO PRESTADORAS DE
TRATAMENTO VOLTADO AS PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA AOS USUARIOS MUNICIPAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS. AOS
USUARIOS MUNICIPAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS.

Comissao Especial de Credenciamento
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